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RESUMO

No campo prético, o professor de Enfermagem deve estar atento as limitagdes tedrico
praticas de seus alunos, observando todos os aspectos do campo da aprendizagem,
incluindo as diversidades da relacdo da teoria com a pratica, o paciente e as
necessidades de sua profissdo. Apenas a graduacdo de enfermagem, na modalidade
bacharelado, ndo garante a qualificacdo plena do profissional docente acerca das
abordagens pedagdgicas para o ensino, tornando a supervisdo de estadgio um grande
desafio. Esse ensaio trata-se de estudo descritivo, transversal, com abordagem
gualitativa de dados, com a finalidade de conhecer a compreenséo dos professores de
enfermagem, que atuam no Hospital Geral de Palmas — TO, sobre o exercicio docente
na supervisao de estagio. A analise dos resultados resultou em uma predominancia do
modelo tradicional de ensino com o exercicio da docéncia concebida como segunda
opcao ou como uma complementagéo salarial; campo de estagio inadequado, com
superlotacao de alunos; pouco comprometimento da equipe com o ensino e insuficiente
relacdo ensino-servico. Conclui-se, a necessidade de estudos mais aprofundados sobre
politicas de valorizagdo salarial da categoria e aprimoramento das habilidades
pedagodgicas dos docentes, levando em consideragéo a interdisciplinaridade e a relagao
ensino-servigo.
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ABSTRACT

In the practical field, the Nursing professor must be aware of the theoretical and practical
limitations of their students, observing all aspects of the learning field, including the
diversities in the relationship between theory and practice, the patient and the needs of
their profession. Only the nursing graduation, in the baccalaureate modality, does not
guarantee the full qualification of the teaching professional regarding the pedagogical
approaches to teaching, making internship supervision a great challenge. This essay is
a descriptive, cross-sectional study, with a qualitative data approach, in order to
understand the comprehension of nursing professors who work in the General Hospital
of Palmas - TO on the teaching exercise in internship supervision. The analysis of the
results in a predominance of the traditional teaching model with teaching practice
conceived as a second option or as a salary supplement; inadequate internship field,
with overcrowding of students; little commitment of the team to teaching and insufficient
teaching-service relationship. It is concluded that there is a need for more in-depth
studies on salary valuation policies for the category and improvement of teachers'
pedagogical skills, taking into account the interdisciplinarity and the teaching-service
relationship.
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1. INTRODUCAO

Para alcancar a formacgéo plena do profissional em saude, € necesséario um docente
capaz de estimular o enfermeiro (a) em formacao a observar todos os aspectos de vida do
paciente. Contemplando esse raciocinio os autores Batista; Batista (2019), sugerem que a
docéncia em saude deve ser planejada a partir de uma abordagem interdisciplinar,
almejando ponderar todos os entes envolvidos no processo saude-doenca, a partir disso,
buscando entender a diversidade das relacbes e paralelamente tracar estratégias de
intervencao na realidade social.

Apesar da importancia do professor com um bom preparo para 0 exercicio da
docéncia, o estudo realizado por Treviso; Costa (2017), sobre as percepg¢des dos
profissionais da salde na formacdo para docéncia, revelou que 20% dos participantes
tinham iniciado a docéncia apenas com titulo de Bacharel e sem nenhuma outra formacao
em educacao. Ainda com as conclusfes desses autores, pode-se afirmar que a formacao
profissional dos cursos da area da saude ndo possui como objetivo principal formar
professores e sim profissionais especializados em determinada area, nesse sentido possuir
apenas um titulo de graduacédo néo seria suficiente para o exercicio da docéncia.

Em seu estudo, Damiance et al (2016) discorrem que a auséncia de praticas
pedagdgicas na formacao dos docentes, pode restringir ainda mais as representacées do
professor acerca da educacdo e dos processos de ensino-aprendizagem, pois 0 saber
pedagdgico fica restrito a reflexées coletivas do corpo docente sobre ‘o fazer’. Afastando-
se do que é fundamental na graduacdo (e na graduacdo na area da saude): o
desenvolvimento do pensamento reflexivo e critico, do aprender a aprender, do dialogo e
da capacidade de transformar a realidade social (FREIRE, 2013).

O ato de cuidar € inerente ao exercicio profissional da enfermagem, mas propriamente
dito, a execuc¢do da Educacdo na Saude. Pois ela possibilita para comunidade, através de
estratégias didaticas, a autonomia do cuidado em salde e mudancas consideraveis no
processo saude-doenca. Portanto, independentemente o enfermeiro ird exercer alguma
funcéo educadora, seja na sala de aula, estagio ou na comunidade (BRASIL, 2013; RAMOS
et al, 2018).

O ambiente de estagio supervisionado também proporciona aluno a possibilidade de
aplicar todo seu conhecimento tedrico aprendido até entdo. E nesse meio que ele ira avaliar
as situacdes sociais reais relacionando-as com os conhecimentos prévios, fomentando a

reflexdo entre teoria, pratica e necessidades de saude do paciente e por ultimo, executar
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uma intervencao de saude, nesse sentido o bom preparo pedagogico do professor se torna
fundamental (MARINHO et al, 2017).

Somando a essas informacdes, o Hospital Geral de Palmas (HGP) € o maior do estado
do Tocantins sendo referéncia em atendimento de média a alta complexidade para a propria
unidade federativa. Além de ofertar assisténcia de saude a sociedade, oferece o maior
espaco de aprendizado pratico do estado para diversos cursos técnicos, de graduacao e
pos-graduacéao (TOCANTINS, 2020).

Nos ultimos 10 anos houve um consideravel aumento no numero de cursos de
graduacao em Enfermagem na cidade de Palmas - TO, passando de 03 Instituicdes de
Ensino Superior (IES) no ano de 2011 para 09 no ano de 2020, variando nas modalidades
presencial, a distancia, publicas ou privadas, refletindo um aumento na necessidade de
docentes e supervisores (BRASIL, 2021). O que justifica a escolha do HGP no municipio
de Palmas - TO como campo de pesquisa.

O interesse pela proposta da pesquisa surge a partir do inicio da pratica de supervisao
de estagio no curso de Enfermagem do proprio pesquisador e da inquietacdo a respeito da
necessidade de obter melhores habilidades sobre praticas pedagdgicas.

Dessa forma, os objetivos desse estudo séo conhecer a compreensao autorreferidas
dos supervisores de enfermagem sobre o exercicio docente no campo de estagio; delinear
o perfil s6cio — demografico — profissional dos professores de Enfermagem que atuam como
supervisores de estagio no HGP; descrever o autoconhecimento sobre a docéncia em
campo de estagio; e levantar as dificuldades autorreferidas dos docentes na supervisao de

estagio.

2. MATERIAIS E METODOS

Trata-se de um estudo descritivo, transversal, com abordagem qualitativa de dados,
com a finalidade conhecer a compreenséo dos professores de enfermagem que atuam no
HGP, sobre o exercicio docente na supervisdo de estagio.

Foram incluidos na pesquisa todos os professores que atuam na supervisdo de
estagio dos cursos de graduacdo em Enfermagem que utilizam o HGP como campo de
estagio.

Foram excluidos da pesquisa os profissionais que ndo acessarem e nao responderem

0 questionario através do link de acesso; os docentes que nao forem localizados por meio
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ligagdo, WhatsApp ou e-mail apés 3 tentativas consecutivas em horéarios alternados; os
docentes que ndo tenham no minimo 6 meses de exercicio de supervisao de estagio.

Devido ao contexto do estado de calamidade publica, em decorréncia da Pandemia
causado pelo Coronavirus determinado pelo Decreto Legislativo n° 6, de 20 de margo de
2020 e pela publicagdo do Memorando Circular — 5/2020/SES/SGPES/DETSUS de 16 de
marco de 2020, que suspendeu as atividades de pesquisas em formato presencial no
ambito das unidades de saude da Secretaria do estado do Tocantins, a realizacdo da coleta
de dados foi adaptada para o Instrumento do tipo questionario (formulario eletrénico),
composto por 19 (dezenove) questdes, com respostas objetivas e subjetivas, baseado no
instrumento de coleta de dados utilizado no estudo de Granvile (2015), intitulado: “Saberes
dos Professores da Educacéao Profissional Técnica de Nivel Médio em Enfermagem”.

Para realizar a analise de dado foram utilizados 06 questionarios respondidos que
preenchiam os critérios de inclusdo. Vale ressaltar que com os 06 questionarios
respondidos ja foi possivel identificar em suas respostas “pontos de saturagédo”. Para
realizar a analise, os questionarios foram identificados com a letra D seguidos por nimeros
sequenciais (1,2,3, ...), seguindo a ordem que foram respondidos.

Segundo Minayo (2000), uma amostra ideal € aquela capaz de refletir a totalidade do
problema de investigacdo em suas multiplas dimensdes, portanto, ndo esta atrelada a
critérios numéricos para sua delimitacdo. Em uma metodologia de base qualitativa, o
namero de sujeitos que virdo a compor o quadro das entrevistas dificilmente pode ser
determinado a priori; tudo depende da qualidade das informacfes obtidas em cada
depoimento, assim como da profundidade e do grau de divergéncia das mesmas.

Enquanto estiverem surgindo “dados” originais ou pistas que possam indicar novas
perspectivas a investigacdo em curso, as entrevistas precisam continuar. No momento em
gue se torna possivel identificar padrdes simbdlicos, praticas, sistemas classificatorios,
categorias de analise, visbes de mundo do universo em questdo e as recorréncias,
considera-se ter sido atingido o que se convencionou chamar de “ponto de saturacao”. O
trabalho de campo é, entdo, finalizado, sabendo que se pode (e deve) voltar para
esclarecimentos quando necessario (BOGDAN; BIKLEN, 1994; DUARTE, 2002).

Os dados foram analisados a partir da técnica de analise de conteudo na modalidade
de Bardin (2016).

Essa pesquisa foi desenvolvida conforme as normas estabelecidas pela Resolucéo
N° 446 de 12 de dezembro de 2012 e pela Norma Operacional N° 001/2013, ambas do
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Conselho Nacional de Saude. Sendo aprovada pelo Parecer Consubstanciado n°.
4.317.094 do Comité de Etica em Pesquisa em seres humanos da Universidade Federal do

Tocantins.

3. RESULTADOS E DISCUSSAO

Para realizar a analise foram utilizados os 6 questionarios respondidos. Observa-se
gue o instrumento de coleta de dados utilizado € divido em 3 partes. A primeira parte
descreve o delineamento perfil s6cio — demografico — profissional dos professores
pesquisados. A segunda descreve o autoconhecimento sobre a docéncia abrangendo sua
experiéncia em campo de estagio. E a terceira parte faz levantamento das dificuldades

autorreferidas dos docentes na supervisao de estagio.

3.1 Delineamento perfil so6cio — demogréfico — profissional dos professores

pesquisados

Ao analisar o perfil sécio — demogréfico — profissional dos professores pesquisados €
possivel identificar supervisores com média de 38 anos e predominancia do sexo feminino
com 5 respostas femininas e uma masculina. Todos os participantes da amostra relataram
possuir companheiro ou companheira. No estudo de Alves (2013), ao analisar o perfil dos
docentes na area da saude, foi possivel também apontar a predominancia do sexo feminino,

idade entre 30 e 39 anos e 54,29 % relatavam viver em situagao conjugal.

Com relacdo ao ano de conclusdo da graduagdo em enfermagem, o estudo
apresentou um tempo de formacao em Enfermagem variando de 10 a 20 anos. Bem como,
pode-se perceber que 5 de 6 supervisores sinalizam 10 anos de tempo de exercicio
profissional no ensino da enfermagem. Os resultados da pesquisa de Alves (2013)
descrevem um tempo de experiéncia em ensino de 3,1 a 20 anos, estabelecendo uma
concordancia entre os dados. Os autores Silva et al (2016) definem que a aquisicdo de
conhecimento tedrico e pratico é fundamental para exercer a docéncia. Seguindo esse
raciocinio, € provavel que quanto maior for o tempo de experiéncia no ensino e No exercicio
da profissdo, maior sera a probabilidade de executar uma docéncia de melhor qualidade.
Todavia, ha varios anos as IES vém recebendo profissionais com muito tempo de

experiéncia profissional e de estudo em suas &reas de atuacdo especifica, porém com
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insuficiente capacitacdo pedagodgica ou até sem nenhum preparo para o ensino (RIOS;
GHELLI; SILVEIRA, 2016).
Ao analisar os resultados das perguntas que definem o perfil da qualificacdo em

docéncia, observa-se o seguinte quadro:

Tabela 1. Perfil da qualificacdo em docéncia.

Tipo de formagao N°. de professores N°. de professores
gue possui a que possui NAO
formacao possui a formacgéo
guestionada guestionada
Licenciatura 02 04
Graduacao da area da educacgédo | 01 05
Pos graduacao lato sensu em 06 -

areas assistenciais

Pés graduacdo lato sensu na 02 04

area da docéncia

Pos graduacao strictu sensu 03 03
Mestrado

Pés graduacdo strictu sensu 01 05
Doutorado

Fonte: O proprio autor, 2021.

Os autores Freitas et al (2016) relatam que a formacédo pedagdgica do professor € de
suma importancia para o seu entendimento sobre a magnitude da sua fungdo como
facilitador na construcdo do conhecimento. Ressaltam ainda, que no meio cientifico existe
uma grande discussao acerca da necessidade de profissionalizagdo da docéncia em saude.
Os autores Rios; Ghelli; Silveira (2016) complementam que ainda ha pouco interesse dos
professores em capacitacdo pedagogica e que as IES pouco implementam programas de
Educacgéo Permanente em docéncia, afirmando que ainda é necessario identificar os vazios
da formacéo e prepara-los adequadamente para atender as atuais demandas de ensino.
Acrescenta-se 0 pouco interesse dos professores, mesmo apés varias tentativas, em
responder ao instrumento de coleta de dados deste estudo.

Quando perguntado sobre um segundo vinculo empregaticio, é possivel observar que

5 de 6 professores possuem outro vinculo empregaticio, evidenciando uma duplicidade de
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carga horaria semanal trabalhada. De acordo com Rios; Ghelli; Silveira (2016), quando um
professor utiliza a docéncia como segunda fonte de renda, ela intensifica uma problematica
persistente no ensino superior em saude, que é inadequada identificacdo profissional como
professor, ou seja, mesmo atuando no ensino, ele ainda se identifica como profissional
assistencial, deixando a docéncia em segundo plano.

Quando perguntado aos participantes como foi sua trajetéria profissional até se
tornarem docentes, observa-se 2 categorias principais:

1 - Identificagdo com a supervisdo de estagio apods inicio de suas atividades como
enfermeiro assistencial: A atividade dos enfermeiros (as) como supervisor de estagio, se
deu apés inicio da atuacdo na assisténcia em enfermagem, relacionando-a como uma
escolha por oportunidade de ampliacdo profissional ou até mesmo por convite externo.
Exemplificado na fala de D1: “Conclui a graduacdo o em 2011 e logo em seguida fui
convidada a ingressar na docéncia mais especificamente como supervisora de estagio,
ministrando a disciplina de semiologia e semiotécnica”.

2 — Por afinidade: Assim como relatado por D6: “Desde sempre gostei de ensinar e
sempre me disseram que eu sabia intuitivamente fazer as pessoas aprenderem”.

Esses dados vao em concordancia com os achados do estudo de Neto et al (2020),
gue evidencia a escolha pela docéncia pelos pesquisados se deu em um segundo momento
da vida profissional. E que tais profissionais se descobriram docente durante o exercicio da

profissao.
3.2 Autoconhecimento sobre a docéncia em campo de estagio

Ao analisar as respostas das perguntas da segunda parte do questionario observa-se
a seguintes categorias:

1 — Referéncias ao modelo Tradicional de Ensino: E notavel que 3 de 6 participantes
referenciam a docéncia a transmisso de conhecimento, como observado na fala de D5: “E
um dom de transmitir o conhecimento para uma nova geragao”, correlacionando com o que
Rios; Ghelli; Silveira (2016) referem ao dizer que o docente de nivel superior ainda privilegia
0 ensino com abordagem tradicional. Para Pirigi et al (2015), aulas tradicionais sao
apontadas como pontos negativos que enfraquecem as praticas pedagogicas.

A persisténcia no uso da abordagem tradicional no ensino em saude pode ser
explicada pelo que os autores Soares; Cunha (2017) argumentam em seu estudo, a partir

do entendimento que o educando nédo teria nenhum conhecimento prévio em saude e,
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portanto, os ensinamentos do professor seria verdade absoluta, ndo permitido assim, que
0 estudante participasse da construcdo do seu conhecimento. Ao analisar a construcao da
personalidade do docente de enfermagem Pirigi et al (2015) referem que os pesquisados
idealizam o ser professor a partir das vivéncias que ja tiveram como alunos, copiando o
perfil dos seus dos docentes que tiveram no passado.

2 - Referéncia ao modelo Construtivista de Ensino: Outro fato a ser considerado,
séo as definicbes de docéncia como compartilhamento do saber ou norteamento do saber.
Como pode ser visto na fala de D4: “...compartilhar saberes, trocar saberes” e na fala de
D6: “a docéncia € misséo de levar o aprendizado tedrico, pratico, critico-reflexivo, € nortear
a formagao”. Esse entendimento vai em concordancia ao conceito de educagao defendido
por Freire (2013) referindo que ensinar ndo deve ser resumida a transmissdo de
conhecimento, o professor deve ser um mediado da construcdo do conhecimento e o aluno
deve se responsabilizar participando dessa construcéo, definindo novos saberes.

3 — Encargo pessoal e aptiddo divina: Outrossim, ha referéncias a docéncia como
um encargo pessoal, missdo ou dom divino. Exemplificado nas respostas de D4 “a
realizacdo de um sonho que nasceu em mim desde a academia...” Esse entendimento pode
ser explicado pelo que Netto; Silva (2018), ao concluir que o campo pratico em meio social,
permite ao profissional de enfermagem uma significancia do aprendizado, incentivando a
autoestima.

Ao ser perguntado como o professor relaciona sua experiéncia profissional no
servico de salde com o desenvolvimento na docéncia, é possivel identificar 2 categorias:

1 — Como realizacdo Pessoal: essa categoria pode ser exemplificada na fala de D5:
“‘um crescimento diario, aliado a teoria e praticas que se renovam?”.

2 — Como aperfeicoamento para o ensino: 5 dos docentes identificaram a experiéncia
profissional como fator fundamental exercicio da docéncia, como pode ser exemplificado
na fala de D1: “extremamente significativa, considerando a possibilidade de desempenhar
com seguranca as orientacdes para o aluno”.

Sobre as duas categorias apontadas anteriormente é possivel afirmar que estdo em
conformidade com os autores Netto; Silva (2018), ao definirem que a formacéo do
profissional de enfermagem deve ser intrinsecamente vinculada a experiéncia da pratica e

integracao ensino-servigo-comunidade.
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Quando perguntado aos supervisores quais conteldos e conhecimentos julgam
importantes para a atuagcdo no ensino da enfermagem, surgiram sete (07)

conteudos/conhecimentos organizados conforme tabela abaixo:

Tabela 2. Conteudos/Conhecimentos que os professores julgam importantes

Conteudos/Conhecimentos N°. de
Registros
Conscientizacao do aluno sobre Educagédo Permanente 01
Desenvolvimento de praticas a partir do raciocinio critico e reflexivo | 01
Fundamentos de Enfermagem 02
Gestado em Enfermagem 02
Habilidades Eticas 01
Humanizacao/Acolhimento 02
Comunicagao multiprofissional/paciente 02

Fonte: O proprio autor, 2021.

Todos esses apontamentos vao em concordancia com o que é definido pelas
Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) dos cursos de enfermagem, como conteudos
essenciais para a formacdo em enfermagem, levando em consideracéo o processo saude-
doenca do paciente e comunidade e a correlacdo da totalidade da assisténcia em
enfermagem (BRASIL, 2001).

Destaca-se que, apenas um professor, refere ser essencial o desenvolvimento de
praticas a partir do raciocinio critico e nortear o aprendizado do aluno a partir do
conhecimento cientifico, como pode ser observado em sua fala D6: “... qualquer pessoa
treinada é capaz de executar, o importante é alid-la ao saber critico” e “O professor deve
nortear a busca do aluno por conhecimento embasado em conhecimento cientifico”. Esse
dado pode ser relacionado com um estudo realizado com egressos de pos-graduagao em
enfermagem, que demonstrou alunos que ainda percebem professores ministrando aulas
pouco atraentes, desmotivados, com transmissao vertical de conhecimento, ou seja, de
forma dogmética e sem participacdo efetiva do aluno na construgdo do conhecimento
(FREITAS et al, 2016).
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3.3 Dificuldades autorreferidas dos docentes na supervisao de estagio

Ao analisar as respostas sobre qual tipo de apoio as Instituicdes de Ensino oferecem
aos docentes durante o exercicio de suas atividades de supervisdo, surgiu 1 categoria
principal:

1 — IES oferecem cursos de aperfeicoamento e/ou apoio para realiza-lo: € possivel
afirmar que 3 de 6 (metade da amostra) professores apontaram que as IES oferecem cursos
de aperfeicoamento e/ou apoio para realiza-lo externamente. Como pode ser observado na
fala de D1: “oferece cursos de aperfeicoamento e abertura para realizar as atividades
conforme planejado”. Esses dados vao em concordancia com os achados de Rios; Ghelli;
Silveira (2016) onde afirmam que inicio do exercicio da docéncia em nivel superior vem
acontecido sem adequado preparo pedagogica (RIOS; GHELLI; SILVEIRA, 2016).

Ao analisar a pergunta, como sugestédo de apoio as atividades de ensino, surgiram 2
categorias:

1 — Oferta de apoio metodoldgico e de infraestrutura: Os docentes relataram que seria
conveniente a realizacido de cursos de aperfeigoamento, observado na fala de D1 “Oferecer
cursos de aperfeicoamento e abertura para realizar as atividades conforme planejado” que
vai em concordancia as conclusdes de Freitas et al (2016), sobre a indispensabilidade da
educacédo permanente em docéncia para os professores universitarios.

2 - Melhoria salarial: A necessidade de melhoria salarial pode ser observada na fala
de D3 “... poderiam nos estimular com o pagamento de insalubridade”. Esses dados vao
em concordancia com os resultados do estudo de Freitas et al (2016), que relatam essa
necessidade pelo docente universitario, de duplicidade de vinculo empregaticio, como
forma de complementacéo de renda.

Ao discorrer sobre as respostas da Ultima pergunta, os docentes pesquisados
apontaram 2 categorias como obstaculos para o exercicio da docéncia em enfermagem no
campo pratico:

1 — Pouco comprometimento do aluno e vicios na formacao tedrica - como pode ser
exemplificado na fala de D6: “por vezes, ha dificuldade de inserir 0 aluno na rotina do
servico, por falta de abertura da equipe das unidades concedentes de campo...” E na
resposta de D1: “falta de comprometimento dos alunos, os vicios que os alunos carregam
no desempenho da faculdade. A falta de companheirismo”. Esses apontamentos vao em
concordancia ao que Freitas et al (2016) afirmam sobre a preferéncia dos professores

universitarios da area da saude pela abordagem tradicional de ensino, onde o docente é o
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anico que detém o conhecimento, colocando toda responsabilidade de aprendizado sobre
o aluno.

2 - Campo de estagio inadequado, com superlotacao de alunos, baixa disponibilidade
e pouco comprometimento da equipe com o ensino — esses dados podem ser
exemplificados nas falas de D3: “ainda vejo muita resisténcia de boa parte da equipe em
receber os alunos...”, de D4: “superlotacdo dos hospitais de alunos dificultando muitas
vezes 0 acesso de alguns a determinados setores” e de D5: “aceitacdo de outras equipes
em compartilhar o mesmo campo de estagio”. Esse conjunto de informagdes vao em
contraponto com o entendimento das DCN dos cursos de graduagdo em Enfermagem,
sobre a necessidade da participacdo efetiva dos Enfermeiros do campo de estagio na
formacéo do profissional do estagiario (BRASIL, 2001). Por outro lado, de acordo com o
estudo de Esteves; Cunha; Bohomol (2020), esses autores referem, que menos da metade
dos cursos de enfermagem pesquisados, indicam alguma participacdo efetiva do

enfermeiro assistencial na formacao teorico-pratica do estagiario.

4. CONSIDERACOES FINAIS

Nesse estudo foi possivel destacar que grande parte dos supervisores de estagio nao
consideram o desenvolvimento do pensamento critico e reflexivo como habilidade essencial
para o exercicio da Enfermagem. Esse entendimento torna o aluno o Unico responsavel
pelo sucesso ou fracasso no aprendizado, evidenciando um perfil docente ainda ancorado

no modelo de ensino com abordagem tradicional.

Ao analisar os conceitos de docéncia € notavel a necessidade de aprimoramento das
habilidades pedagogicas dos docentes, levando em consideracao a interdisciplinaridade e
a relacdo ensino-servico. Observando o entendimento de quanto maior for o acesso as
fontes de conhecimento base, sejam de conteudo, pratico ou pedagdgico, maior sera o
leque de possibilidades de reflexdo e tomada de decisdo do professor diante as

diversidades do ensino.

Outro fato destacavel é o entendimento de docéncia, como algo empirico ou “dom
divino” que se recebe ao nascer. Esse conceito pode evidenciar uma diminui¢gao do carater

cientifico da docéncia, carecendo estudos especificos e mais aprofundados.

A duplicidade de vinculo empregaticio pode evidenciar baixa valorizagdo salarial com

sobrecarga de trabalho, sugerindo pouca dedicacdo ao preparo e colocando o
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desenvolvimento do profissional docente em segundo plano. Todavia h& necessidade de

melhores estudos sobre politicas de valorizacéo salarial da categoria.

Ao longo do desenvolvimento deste trabalho, puderam ser identificadas algumas
possibilidades de melhoria para os proximos estudos, as quais incluem: realizar novas
pesquisas com questionarios estruturados com perguntas especificas e mais
aprofundadas, principalmente no que diz respeito a compreensédo dos docentes sobre o
processo formativo, valorizagdo da categoria e interagdo ensino-servico, objetivando a
adequacao da formacao profissional com a atual necessidade de saude da sociedade.
Observa-se também a necessidade de coleta de dados fora do contexto da Pandemia pelo
Coronavirus, com um maior numero de participantes, certificando uma melhor

representividade da amostra.

Portanto, com desenvolvimento desse estudo foi possivel apontar consideracdes
importantes a respeito da compreensao pedagdgica dos supervisores de enfermagem que
atuam no HGP, dando respostas significativas a todos os objetivos do trabalho. Esse ensaio
se torna mais relevante para o estado do Tocantins e em especial ao Hospital Geral de
Palmas, por seu carater inédito, propiciando dados e informacdes norteadoras de politicas

para a melhoria do ensino da enfermagem no estado.
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